
 
 

 

 
PROGRAMACIÓ DIDÀCTICA  2026-2027
 

1. Identificació del mòdul  
 
1.1. Dades del mòdul 
 
CICLE FORMATIU DE GRAU MITJÀ TÈCNIC EN CONFECCIÓ I MODA  

MÒDUL: 1708 - SOSTENIBILITAT APLICADA AL SISTEMA PRODUCTIU 
 

Curs Període Hores setmanals 

PRIMER Anual 1 

 
 
Professorat responsable: Miquel Rullán Gayá 
 
Correu electrònic: mrullan@eam.cat 
Horari de tutories: Dimarts 15:55-16:50h 
 
 
Coordinació de la família professional de Tèxtil, Confecció i Pell. 
 
Dimarts 15:55-16:50h 
Itziar Iraizoz Vicens 
Correu electrònic: iiraizoz@eam.cat 
 
1.2. Contextualització del mòdul dins el pla d’estudis 

Sostenibilitat aplicada al sistema productiu és un mòdul transversal comú als cicles formatius de grau mitjà i de grau superior. A 
primer curs del TCP21 té una durada de 30 hores, distribuïdes en una hora setmanal, d’acord amb el pla d’estudis oficial vigent 
a les Illes Balears. 

La seva finalitat és desenvolupar coneixements i competències bàsiques en economia verda, sostenibilitat i impacte ambiental 
de l’activitat, així com comprendre de quina manera les exigències de la transició ecològica modifiquen els processos 
productius del sector tèxtil, de la confecció, la moda, la pell i el calçat. 

La contextualització dels aprenentatges es farà a partir de la cadena de valor tèxtil: obtenció de fibres, selecció de materials, 
disseny, patronatge, tall, confecció, acabats, distribució, ús, cura, reparació, reutilització i gestió del final de vida. També 
s’analitzaran les condicions socials de la producció, la traçabilitat, els grups d’interès i la comunicació ambiental de les 
empreses. 

També es tindrà en compte que el TCP21 constitueix la base de l’itinerari de doble titulació amb Tècnic en Calçat i 
Complements de Moda, TCP22. Per aquest motiu, els casos, productes i processos podran incorporar situacions pròpies de les 
dues especialitats. 

1.3. Requisits per cursar el mòdul: 
 
No hi ha requisits previs específics per cursar el mòdul, més enllà dels establerts per accedir i matricular-se al segon curs del 
cicle formatiu. 
 



2. Normativa de referència 
 

●​ Reial Decret 955/2008, de 6 de juny, pel qual s’estableix el títol de Tècnic en Confecció i Moda i se’n fixen els 
ensenyaments mínims (BOE núm. 152, de 24 de juny de 2008).  

●​ Reial Decret 257/2011, de 28 de febrer, pel qual s’estableix el títol de Tècnic en Calçat i Complements de Moda i se’n 
fixen els ensenyaments mínims.  

●​ Reial Decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa l’ordenació del sistema de formació professional.  
●​ Reial Decret 499/2024, de 21 de maig, pel qual es modifiquen determinats reials decrets pels quals s’estableixen títols 

de formació professional de grau mitjà i els seus ensenyaments mínims. 
●​  Ordre EDU/2215/2009, de 3 de juliol, per la qual s’estableix el currículum del cicle formatiu de grau mitjà corresponent 

al títol de Tècnic en Confecció i Moda.  
●​ Ordre EDU/1560/2011, d’1 de juny, per la qual s’estableix el currículum del cicle formatiu de grau mitjà corresponent al 

títol de Tècnic en Calçat i Complements de Moda.  
●​ Resolució de la directora general de Formació Professional i Ordenació Educativa per la qual s’aproven les 

instruccions per a l’organització de la fase de formació en empresa o organisme equiparat de l’alumne del sistema de 
formació professional, en règim general, dels graus C, D i E, a les Illes Balears, per al curs 2025-2026 

3. Objectius d’aprenentatge del mòdul  

Per la seva finalitat i pels resultats d’aprenentatge que desenvolupa, el mòdul contribueix especialment a assolir els objectius 
generals següents del cicle, establerts en l’article 9 del Reial decret 955/2008: 

a) Analitzar les fases del procés de la confecció, relacionant-les amb les característiques del producte final, per determinar les 
operacions que s’han d’executar. 

c) Identificar les propietats i les característiques més rellevants de les matèries tèxtils, les pells i els cuirs, descrivint-ne les 
aplicacions i els criteris d’utilització, per obtenir la qualitat desitjada. 

d) Determinar el rendiment del marcat, analitzant la distribució dels patrons, per optimitzar el tall de teixits, pells i altres 
materials. 

g) Analitzar les tècniques d’acabat, relacionant-les amb les característiques del producte, per realitzar l’acabat de peces i 
complements en tèxtil i pell. 

m) Identificar els canvis tecnològics, organitzatius, econòmics i laborals de l’activitat i analitzar-ne les implicacions en l’àmbit de 
treball, per adaptar-se a diferents llocs de treball i noves situacions laborals. 

n) Descriure les normes de qualitat i les mesures de protecció ambiental i de prevenció de riscos laborals, identificant la 
normativa aplicable als procediments de treball, per assegurar la qualitat i el compliment de les normes i mesures de protecció 
ambiental. 

ñ) Reconèixer els seus drets i deures com a agent actiu en la societat, analitzant el marc legal que regula les condicions socials 
i laborals, per participar com a ciutadà democràtic. 

p) Reconèixer les oportunitats de negoci, identificant i analitzant les demandes del mercat, per crear i gestionar una petita 
empresa. 

4. Continguts temàtics del mòdul (distribuïts en unitats d’aprenentatge) 

UD1. Sostenibilitat, desenvolupament sostenible i ASG — RA1 

Continguts: 

●​ Concepte de sostenibilitat i desenvolupament sostenible. 
●​ Marcs internacionals: Agenda 2030, ODS i Acord de París. 
●​ Dimensions ambiental, social i de governança. 
●​ Grups d’interès i materialitat ASG. 
●​ Riscos i oportunitats de sostenibilitat per a les organitzacions. 
●​ Mètriques, rendició de comptes i informació de sostenibilitat. 



●​ Inversió socialment responsable i agents que hi intervenen. 

Evidència integrada: mapa de grups d’interès i matriu inicial d’aspectes ASG d’una empresa tèxtil. 

UD2. Reptes ambientals i socials de la moda — RA2 

Continguts: 

●​ Canvi climàtic, energia, aigua, contaminació i ús de recursos. 
●​ Residus tèxtils, substàncies químiques i pèrdua de biodiversitat. 
●​ Treball digne, salut, igualtat i condicions socials de la cadena de subministrament. 
●​ Impactes dels reptes ambientals i socials sobre les persones i les empreses. 
●​ Mesures de prevenció, reducció, adaptació i compensació. 
●​ Aliances i treball coordinat entre empreses, administracions i societat. 

Evidència integrada: diagnòstic argumentat dels impactes ambientals i socials d’una peça o d’una cadena de subministrament. 

UD3. Sostenibilitat en l’activitat professional i personal — RA3 

Continguts: 

●​ ODS rellevants per al perfil professional de confecció i moda. 
●​ Riscos i oportunitats que els ODS representen per al sector. 
●​ Consum responsable i decisions sostenibles en l’activitat quotidiana. 
●​ Ús eficient de materials, aigua i energia a l’aula taller. 
●​ Cura, reparació, reutilització i allargament de la vida útil. 
●​ Compromisos personals i professionals mesurables. 

Evidència integrada: pla breu d’acció sostenible aplicable a l’aula taller i a l’entorn personal. 

UD4. Economia circular, ecodisseny i cicle de vida — RA4 

Continguts: 

●​ Model lineal de producció i consum i model d’economia circular. 
●​ Principis de l’economia verda i circular. 
●​ Jerarquia de residus i estratègies de residu zero. 
●​ Durabilitat, reparabilitat, modularitat i reciclabilitat. 
●​ Ecodisseny i selecció responsable de materials. 
●​ Anàlisi qualitativa del cicle de vida d’una peça. 
●​ Models de servei, reutilització, lloguer i segona mà. 

Evidència integrada: redisseny circular d’una peça o complement, amb decisions justificades de material, patronatge, ús i final 
de vida. 

UD5. Activitats sostenibles en la producció tèxtil — RA5 

Continguts: 

●​ Avaluació de l’impacte de les activitats personals i professionals. 
●​ Aprofitament de materials, rendiment del marcat i reducció de retalls. 
●​ Consum d’aigua i energia en els processos de confecció i acabat. 
●​ Reducció, segregació, reutilització i gestió dels residus. 
●​ Aplicació pràctica de principis d’ecodisseny. 
●​ Estratègies sostenibles en compres, processos i manteniment. 
●​ Etiquetatge tèxtil, substàncies químiques i traçabilitat. 
●​ Aplicació contextualitzada de la normativa ambiental. 

Evidència integrada: auditoria pràctica d’una activitat de taller i proposta de millora amb indicadors senzills. 

UD6. Pla de sostenibilitat d’una empresa del sector — RA6 



Continguts: 

●​ Caracterització de l’empresa i de la seva cadena de valor. 
●​ Identificació i priorització dels grups d’interès. 
●​ Anàlisi de materialitat dels aspectes ASG. 
●​ Definició d’objectius, accions, responsables, terminis i recursos. 
●​ Indicadors i mètriques d’avaluació de l’acompliment. 
●​ Seguiment i revisió del pla de sostenibilitat. 
●​ Estructura bàsica d’un informe de sostenibilitat. 
●​ Comunicació ambiental rigorosa i prevenció del greenwashing. 

Evidència integrada: pla de sostenibilitat d’una empresa de moda i defensa individual de les decisions principals. 

5. Materials i recursos didàctics 
 
5.1. Bibliografia complementària 

●​ Gwilt, A. (2014). Moda sostenible: una guía práctica. Gustavo Gili. 
●​ Rodríguez Barroso, R. i Lapeña Cregenzán, M. L. (2025). Sostenibilidad aplicada a textil, confección y piel. Videocinco. 
●​ Salcedo, E. (2014). Moda ética para un futuro sostenible. Gustavo Gili. 
●​ Materials propis elaborats pel professorat i dossier digital del mòdul. 
●​ Fonts oficials: BOE, BOIB, EUR-Lex, Nacions Unides, Comissió Europea, MITECO i organismes públics especialitzats. 
●​ Etiquetes, fitxes tècniques, declaracions ambientals i memòries de sostenibilitat d’empreses del sector. 
●​ Documentació professional anonimitzada i casos reals contrastats amb fonts verificables. 

5.2. Altres recursos 
Aula ordinària amb ordinador i projector o pantalla digital, connexió a Internet i plataforma virtual del centre. 
 
Quan l’activitat ho requereixi, s’utilitzaran l’aula d’informàtica, els tallers del cicle i els seus equips de protecció, sempre sota les 
normes de seguretat i coordinació corresponents. 
 
 

6. Metodologia docent  
 
6.1. Estratègies generals metodològiques 

La metodologia serà activa, competencial, flexible i contextualitzada. Els conceptes s’introduiran a partir de peces, materials, 
etiquetes, processos, documents, problemes i situacions reals o versemblants dels sectors de la confecció, la moda, la pell i el 
calçat. 

Les exposicions breus del professorat es combinaran amb: 

●​ Recerca guiada en fonts oficials. 
●​ Anàlisi de productes i processos. 
●​ Resolució de casos pràctics. 
●​ Tallers de reparació, aprofitament i redisseny. 
●​ Treball cooperatiu. 
●​ Pràctiques digitals. 
●​ Debat argumentat. 
●​ Elaboració de productes professionals. 
●​ Autoavaluació i reflexió sobre l’aprenentatge. 

Cada unitat s’organitzarà en quatre moments: 

1.​ Activació dels coneixements previs. 
2.​ Construcció guiada dels aprenentatges. 
3.​ Aplicació a una situació professional. 
4.​ Elaboració d’una evidència integrada. 

Es fomentaran l’autonomia, l’aplicació pràctica dels aprenentatges, la transferència a noves situacions professionals i la reflexió 
de l’alumnat sobre el seu propi progrés. 



6.2. Organització i tipus d’activitats d’aprenentatge 

Activitats inicials: 

●​ Qüestionaris diagnòstics. 
●​ Pluja d’idees. 
●​ Observació de peces, etiquetes i materials. 
●​ Lectura de situacions professionals. 
●​ Debats inicials. 
●​ Detecció d’idees prèvies i afirmacions ambientals no justificades. 

Activitats de desenvolupament: 

●​ Explicacions breus. 
●​ Recerca en fonts oficials. 
●​ Exercicis d’aplicació. 
●​ Casos pràctics. 
●​ Anàlisi de la cadena de valor. 
●​ Comparació de materials i processos. 
●​ Tallers de reparació i redisseny. 
●​ Activitats digitals. 
●​ Resolució cooperativa de problemes. 

Activitats d’aplicació: 

●​ Mapa de grups d’interès. 
●​ Diagnòstic d’impactes d’una peça. 
●​ Pla d’acció sostenible de l’aula taller. 
●​ Redisseny circular d’un producte. 
●​ Auditoria d’una activitat de taller. 
●​ Elaboració d’un pla de sostenibilitat empresarial. 

Activitats de síntesi i metacognició: 

●​ Portafolis. 
●​ Autoavaluació. 
●​ Coavaluació. 
●​ Revisió d’errors. 
●​ Defensa oral de decisions. 
●​ Revisió d’indicadors i propostes de millora. 

Els agrupaments seran flexibles: treball individual, per parelles, en equips reduïts i en gran grup, segons l’objectiu de l’activitat i 
l’evidència que s’hagi d’obtenir. 

L’autoavaluació i la coavaluació tindran una funció formativa. Quan generin informació utilitzada en la qualificació, aquesta 
haurà de ser contrastada i validada pel professorat responsable del mòdul. 

6.3. Instal·lacions del centre i material 

Aula de projectes amb taules i cadires, ordinador per al professorat connectat a un projector o pantalla digital i connexió a 
Internet. 

Es recomana que l’alumnat dugui el seu ordinador portàtil per poder realitzar les activitats de recerca, producció digital i gestió 
del portafolis. 

Quan sigui necessari, s’utilitzaran els tallers del cicle per analitzar situacions reals de prevenció de riscos laborals. 

6.4. Activitats interdisciplinàries  

Es promourà la coordinació amb els mòduls tècnics del cicle per contextualitzar: 

●​ La selecció i l’impacte dels materials. 
●​ El rendiment del marcat i l’aprofitament dels retalls. 



●​ Els processos de tall, confecció i acabat. 
●​ La durabilitat, la reparabilitat i la qualitat dels productes. 
●​ La reducció i la gestió dels residus. 
●​ La traçabilitat i l’etiquetatge. 
●​ L’ecodisseny i els models d’economia circular. 
●​ Els indicadors del pla de sostenibilitat. 

També es podrà col·laborar en activitats de centre relacionades amb la sostenibilitat, la digitalització, la igualtat, l’emprenedoria i 
la responsabilitat social. 

6.5. Activitats complementàries i extraescolars 

Es podran organitzar: 

●​ Visites a tallers i empreses tèxtils. 
●​ Visites a fires, exposicions i esdeveniments de moda sostenible. 
●​ Col·laboracions amb entitats de reutilització, reparació o gestió de residus. 
●​ Xerrades de professionals del sector. 
●​ Sessions amb personal tècnic de medi ambient o responsabilitat social. 
●​ Activitats d’aprenentatge servei relacionades amb l’allargament de la vida útil de les peces. 

La realització d’aquestes activitats dependrà de la disponibilitat de les entitats, de l’organització del centre i de l’autorització 
corresponent. 

6.6. Atenció a la diversitat 

La programació aplicarà mesures universals i, quan sigui necessari, mesures addicionals de suport per garantir l’accés, la 
participació i el progrés de tot l’alumnat. 

Les adaptacions no podran eliminar resultats d’aprenentatge ni criteris d’avaluació professionals, però sí ajustar la metodologia, 
els recursos, els canals de comunicació i els temps. 

Múltiples formes de representació: explicacions orals i escrites, esquemes, models, demostracions, vídeos subtitulats, 
mostres de materials i documents accessibles. 

Múltiples formes d’acció i expressió: productes escrits, orals, visuals, pràctics o digitals, sempre que permetin comprovar els 
mateixos criteris d’avaluació. 

Múltiples formes d’implicació: elecció guiada de peces i casos, reptes graduats, treball cooperatiu i connexió amb interessos 
professionals. 

Mesures específiques: ampliació de temps, fragmentació de tasques, guies pas a pas, suport tecnològic, adaptació d’accés i 
coordinació amb Orientació. 

 
7. Criteris, procediments i instruments d’avaluació i qualificació 

 
7.1. Criteris d’avaluació generals del departament (si és el cas): No hi ha criteris generals de departament. 
 
No hi ha criteris generals de departament. 
 
 
7.2. CA/Criteris d’avaluació del mòdul: 

Els resultats d’aprenentatge i els criteris d’avaluació són els establerts a l’annex VIII del Reial decret 659/2023, en la redacció 
vigent. Cada resultat d’aprenentatge correspon a una unitat didàctica i representa exactament una sisena part de la qualificació 
final. 

RA1 — Ponderació: 16,67 %* 



Identifica els aspectes ambientals, socials i de governança (ASG) relatius a la sostenibilitat, tenint en compte el concepte de 
desenvolupament sostenible i els marcs internacionals que contribueixen a assolir-lo. 

Criteris d’avaluació: 

a) S’ha descrit el concepte de sostenibilitat i s’han establert els marcs internacionals associats al desenvolupament sostenible. 

b) S’han identificat els assumptes ambientals, socials i de governança que influeixen en el desenvolupament sostenible de les 
organitzacions empresarials. 

c) S’han relacionat els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) amb la seva importància per assolir l’Agenda 2030. 

d) S’ha analitzat la importància d’identificar els aspectes ASG més rellevants per als grups d’interès de les organitzacions i 
s’han relacionat amb els riscos i les oportunitats que suposen per a l’organització. 

e) S’han identificat els principals estàndards de mètriques per avaluar l’acompliment en sostenibilitat i el seu paper en la 
rendició de comptes marcada per la legislació vigent i les regulacions en desenvolupament. 

f) S’ha descrit la inversió socialment responsable i el paper dels analistes, inversors, agències i índexs de sostenibilitat en el 
foment de la sostenibilitat. 

RA2 — Ponderació: 16,67 %* 

Caracteritza els reptes ambientals i socials als quals s’enfronta la societat, descrivint-ne els impactes sobre les persones i els 
sectors productius i proposant accions per minimitzar-los. 

Criteris d’avaluació: 

a) S’han identificat els principals reptes ambientals i socials. 

b) S’han relacionat els reptes ambientals i socials amb el desenvolupament de l’activitat econòmica. 

c) S’ha analitzat l’efecte dels impactes ambientals i socials sobre les persones i els sectors productius. 

d) S’han identificat mesures i accions encaminades a minimitzar els impactes ambientals i socials. 

e) S’ha analitzat la importància d’establir aliances i treballar de manera transversal i coordinada per abordar amb èxit els reptes 
ambientals i socials. 

RA3 — Ponderació: 16,67 %* 

Estableix l’aplicació de criteris de sostenibilitat en l’acompliment professional i personal, identificant els elements necessaris. 

Criteris d’avaluació: 

a) S’han identificat els ODS més rellevants per a l’activitat professional que es realitza. 

b) S’han analitzat els riscos i les oportunitats que representen els ODS. 

c) S’han identificat les accions necessàries per atendre alguns dels reptes ambientals i socials des de l’activitat professional i 
l’entorn personal. 

RA4 — Ponderació: 16,67 %* 

Proposa productes i serveis responsables tenint en compte els principis de l’economia circular. 

Criteris d’avaluació: 

a) S’ha caracteritzat el model de producció i consum actual. 



b) S’han identificat els principis de l’economia verda i circular. 

c) S’han contrastat els beneficis de l’economia verda i circular davant el model clàssic de producció. 

d) S’han aplicat principis d’ecodisseny. 

e) S’ha analitzat el cicle de vida del producte. 

f) S’han identificat els processos de producció i els criteris de sostenibilitat aplicats. 

RA5 — Ponderació: 16,67 %* 

Realitza activitats sostenibles minimitzant-ne l’impacte en el medi ambient. 

Criteris d’avaluació: 

a) S’ha caracteritzat el model de producció i consum actual. 

b) S’han identificat els principis de l’economia verda i circular. 

c) S’han contrastat els beneficis de l’economia verda i circular davant el model clàssic de producció. 

d) S’ha avaluat l’impacte de les activitats personals i professionals. 

e) S’han aplicat principis d’ecodisseny. 

f) S’han aplicat estratègies sostenibles. 

g) S’ha analitzat el cicle de vida del producte. 

h) S’han identificat els processos de producció i els criteris de sostenibilitat aplicats. 

i) S’ha aplicat la normativa ambiental. 

RA6 — Ponderació: 16,67 %* 

Analitza un pla de sostenibilitat d’una empresa del sector, identificant-ne els grups d’interès i els aspectes ASG materials i 
justificant accions per gestionar-los i mesurar-los. 

Criteris d’avaluació: 

a) S’han identificat els principals grups d’interès de l’empresa. 

b) S’han analitzat els aspectes ASG materials, les expectatives dels grups d’interès i la importància dels aspectes ASG en 
relació amb els objectius empresarials. 

c) S’han definit accions encaminades a minimitzar els impactes negatius i aprofitar les oportunitats que plantegen els principals 
aspectes ASG identificats. 

d) S’han determinat les mètriques d’avaluació de l’acompliment de l’empresa d’acord amb els estàndards de sostenibilitat més 
utilitzats. 

e) S’ha elaborat un informe de sostenibilitat amb el pla i els indicadors proposats. 

7.3 Criteris de qualificació 

L’avaluació serà contínua, formativa, integradora i diferenciada per resultats d’aprenentatge. 



Totes les activitats d’aprenentatge són susceptibles de generar evidències d’avaluació, però l’alumnat serà informat prèviament 
dels criteris d’avaluació, l’instrument i el pes aplicable. No es qualificaran conductes o aspectes no vinculats a un criteri 
d’avaluació. 

Unitat didàctica Resultat d’aprenentatge Ponderació Nota mínima 

UD1 RA1 16,67 % 5 

UD2 RA2 16,67 % 5 

UD3 RA3 16,67 % 5 

UD4 RA4 16,67 % 5 

UD5 RA5 16,67 % 5 

UD6 RA6 16,67 % 5 

La qualificació de cada RA s’obtindrà a partir del conjunt d’evidències vinculades als seus criteris d’avaluació: activitats d’aula, 
tasques, casos pràctics, projectes, productes, portafolis, exposicions o proves escrites i pràctiques. 

Dins cada unitat didàctica: 

●​ Les activitats de procés representaran el 50 %. 
●​ L’evidència integrada de síntesi representarà el 50 %. 

L’evidència integrada podrà adoptar formats diferents segons la naturalesa del resultat d’aprenentatge. 

Cada RA inclourà, com a mínim, una evidència individual suficient. La qualificació d’un treball grupal no podrà ser l’única prova 
del domini individual dels criteris d’avaluació. 

Per superar el mòdul és imprescindible obtenir una qualificació mínima de 5 en cadascun dels sis resultats 
d’aprenentatge. 

Quan tots els RA estiguin superats, la qualificació final s’obtindrà aplicant la fórmula següent: 

Qualificació final = (RA1 + RA2 + RA3 + RA4 + RA5 + RA6) / 6 

Si algun RA no està superat, el mòdul no es podrà qualificar positivament, encara que la mitjana aritmètica sigui igual 
o superior a 5. La qualificació provisional del mòdul no podrà superar el 4 fins que s’hagin superat tots els RA. 

Les qualificacions parcials podran expressar-se amb decimals per al seguiment intern. La qualificació oficial final es registrarà 
de l’1 al 10, sense decimals, d’acord amb la normativa vigent. 

D’acord amb els articles 25 i 32 a 34 de l’Ordre 19/2026, l’alumnat presencial ha de mantenir una assistència mínima del 75 % 
de les hores del mòdul. L’acumulació d’un 25 % o més d’absències, justificades o no, és causa de baixa d’ofici i s’ha de tramitar 
amb les garanties establertes en aquesta Ordre. 

La recuperació es farà per resultats d’aprenentatge. 

L’alumnat haurà de recuperar els RA no superats mitjançant evidències que cobreixin tots els criteris d’avaluació pendents. Els 
RA aprovats es conservaran fins a la segona convocatòria del curs. 

S’hi aplicaran les mateixes ponderacions i la mateixa qualificació mínima de 5 per cada RA. 

Els alumnes que no han superat la primera convocatòria tenen dret a una segona convocatòria el mes de juny on per superar el 
mòdul s’aplicaran els mateixos criteris que per a la primera convocatoria.  

Si el mòdul queda pendent per a un curs posterior, s’aplicarà el programa de recuperació aprovat pel centre. 

7.4 Formació en empresa o organisme equiparat 



 
El mòdul SOSTENIBILITAT APLICADA AL SISTEMA PRODUCTIU és un dels mòduls que dualitzen. Per tant, per superar-lo és 
necessari obtenir una nota mínima de 5 a la part del mòdul impartida al centre i la qualificació d"Apte" a l'estada formativa. 

8. Altres observacions 
 
Cap altra observació. 
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